







Приложение № 3 к приказу № 158 от 10.03.2020 г.

	Акционерное общество «ЭнСер»

	Анкета
кандидата на работу


	Место для фото


Заполнение анкеты осуществляется в целях заключения трудовых отношений с кандидатом на вакантную должность.

При заполнении анкеты необходимо учитывать  следующее:

       – АО «ЭнСер» гарантирует полную конфиденциальность информации;
       – АО «ЭнСер» оставляет за собой право проверить достоверность сведений, приведенных в анкете;
       При обработке персональных данных кандидата на работу АО «ЭнСер» использует смешанный (с использованием средств автоматизации и без использования средств автоматизации) способ обработки . Обработка персональных данных , представленных в анкете будет осуществляться путем хранения, использования, уничтожения; уничтожение персональных данных будет осуществляться соответствии со статьей 21 Федерального  Закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»
Персональные данные
	Дата заполнения
	
	Предполагаемая должность
	

	ФИО

(на русском языке)
	

	ФИО

(на английском языке)
	

	Прежние фамилия, имя, отчество (в случае изменения) 
	

	Место рождения
	
	
	
	Дата
рождения
	

	Адрес фактического проживания
	Индекс
	
	Адрес 
по регистрации


	Индекс
	

	
	
	
	


	
	
	
	

	Гражданство
	РФ
	Отношение к воинской обязанности
	
	Привлечение к уголовной или административной ответственности
	да
	нет

	Состояние в браке
	
	Дети 
	

	Номер телефона
	домашний 
	
	Условия проживания
	отдельная квартира
	

	
	контактный 
	
	
	арендованная квартира
	

	
	доп. контакт для связи
	
	
	другое
	

	Данные  паспорта (серия, номер, кем и когда выдан, номер подразделения)


	

	Номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования (СНИЛС)
	

	Данные загранпаспорта (серия, номер, срок действия)  
	
	Существуют ли у Вас какие-либо ограничения по условиям труда, связанные со здоровьем (в том числе учет в ПНД, хронические заболевания, перенесенные операции)
	

	Индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН)
	
	
	

	Мои  ближайшие  родственники (Ф.И.О. полностью)  
	Степень родства
	Число, месяц, год  рождения

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Участие кандидата  в уголовном/гражданском судопроизводстве (истец-истица, ответчик-ответчица, обвиняемый/ая-подсудимый/ая)
	

	Долговые обязательства кандидата (кредит, ссуда и т.д.).Если да, то  какой банк и с какого времени?
	

	Источники дохода кандидата  (з/п, акции, ПАИ, вклады, пенсия, сдача  в аренду недвижимости, иное)
	

	Причина увольнения с последнего места работы (собственная инициатива, инициатива работодателя, иное(указать)).

Наличие факта выплаты выходного пособия и размер
	

	Наличие Службы безопасности по  последнему месту работы кандидата и координаты
	


1. Базовое образование 

	Год 

поступ. – оконч.
	Полное название учебного заведения,

Факультет, отделение
	Средний балл по диплому
	Специальность, квалификация
	Форма обучения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. Дополнительное образование (аспирантура, стажировки, курсы и др.)
	Название 
	Год окончания
	Длит. обучения

	
	
	

	
	
	


3. Иностранные языки 





           Владение компьютером 

	Язык 
	Своб.
	Хор.
	Удовл.
	Плохо
	Специальная лексика 
	
	Укажите программы, которыми владеете 

	
	говорю 
	
	
	
	
	
	
	

	
	пишу
	
	
	
	
	
	
	

	
	говорю
	
	
	
	
	
	
	

	
	пишу
	
	
	
	
	
	
	


4. Профессиональный опыт (укажите места работы, начиная с последнего)

	№ п.п.
	Период работы
	Форма собственности Название организации
	Сфера деятельности Численность персонала
	Занимаемая должность

	
	с
	по
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	

	
	Причина поиска новой работы
	

	Должностные обязанности:



	2.
	
	
	
	
	

	
	Причина увольнения
	
	

	Должностные обязанности:

	3.
	
	
	
	
	

	
	Причина увольнения
	

	Должностные обязанности:



	4.
	
	
	
	
	

	
	Причина увольнения
	

	Должностные обязанности:



5. ПОЖЕЛАНИЯ к новому месту работы 

	На какой min уровень з/п. гросс  Вы рассчитываете
	
	Уровень з/п. гросс на последнем месте 
	

	
	
	Виза зам. генерального директора по защите ресурсов 
	

	Укажите размеры вашего дохода за последние 12 месяцев, предшествующих увольнению с предыдущей работы,  в соответствии с данными справки по форме 2-НДФЛ 

	месяц
	год
	Сумма дохода (руб.)
	месяц
	год
	Сумма дохода (руб.)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Возможность командировок
	никогда
	иногда
	часто
	Продолжительность рабочего дня
	с      до
	свободный
	ненормированный

	Сколько Вам потребуется времени, чтобы приступить к работе в случае необходимости
	


6. Дополнительные сведения 

	1. Занимаетесь ли спортом?

2. Ваше хобби

3. Курите ли Вы?

4. Имеете ли Вы водительские права?

5. Имеете ли Вы автомобиль?
	

	
	

	
	

	
	

	
	


7. Рекомендатели

	Должность
	Название организации
	Рабочий телефон 

	
	
	

	
	
	


8. НАЛИЧИЕ ЗНАКОМЫХ/РОДСТВЕННИКОВ, РАБОТАЮЩИХ В АО ЕвроСибЭнерго: 

            Да /нет (нужное подчеркнуть)
9. Источник, из которого вы узнали о вакансии в нашей компании
	


    В соответствии со статьей 9  Федерального Закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» я, ____________________________________________________________________________________________________________ настоящим представляю работодателю  АО «ЭнСер» (ОГРН 1027400872894, ИНН 7415036215), зарегистрированному по адресу: 456300, г Миасс Челябинской области, пр. Автозаводцев 1, свои персональные данные в целях обеспечения соблюдения трудового законодательства и иных нормативно-правовых актов при содействии в трудоустройстве, обучении и продвижении по работе, текущей трудовой деятельности, контроля количества и качества выполняемой работы. 
     Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня его отзыва в письменной форме.  Я отдаю себе отчет в том, что все данные, указанные в настоящей анкете, будут проверены. В случае приема на работу я обязан по закону представить оригиналы документов, необходимых для проведения такой проверки. Я понимаю, что искажение или сокрытие информации является основанием для отклонения заявления о приеме на работу или (в случае моего приема) для увольнения. Я понимаю, что в процессе проверки информации, представленной в настоящей анкете, будет составлено заключение, включая информацию, полученную от третьих лиц. Я выражаю свое согласие на проверку предоставленной мной информации и не возражаю, что составленное заключение может содержать информацию о моем характере, репутации, личных качествах и образе жизни.
                                                                        Дата  ____________________  Подпись ___________________________
